






	 ดิฉันได้ก�ำหนดแนวนโยบายขึ้น เพื่อใช้เป็นหลักในการบริหารเทศบาลนครอุบลราชธานี

ให้ได้รับการบริการสาธารณะอย่างท่ัวถึง ครบถ้วน และมีประสิทธิภาพ บริหารงานราชการ 

ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีความมุ่งมั่นที่จะให้ประชาชน มีความกินดีอยู่ดี มีความสะดวกสบาย  

ได้รับการบริการอย่างทั่วถึงและเสมอภาค มีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เจริญก้าวหน้า

ทดัเทยีมกับเทศบาลอืน่ๆ ทัง้นี ้โดยยดึประโยชน์ของประชาชนเป็นทีต่ัง้ อย่างแท้จรงิ ดฉินัพร้อมด้วย 

คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที่เทศบาลนครอุบลราชธานี ทุกคน  

จะได้ร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจ ที่จะพัฒนาเทศบาลนครอุบลราชานี ด้วยความตั้งใจ โดยยึดในการ

แก้ปัญหาความเดอืดร้อนของประชาชนเป็นทีต่ัง้ สมเจตนารมณ์ทีจ่ะน�ำเทศบาลนครอุบลราชธานี

ให้มีการพัฒนาอย่างก้าวกระโดด และในสถาณการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19  

ขอความร่วมมอื ร่วมใจกนัฝ่าวกิฤตใินครัง้นีไ้ปด้วยกนั ด้วยการปฏบิติัตามมาตรการอย่างเคร่งครัด 

ด้วยความห่วงใย และปรารถนาดี จากเทศบาลนครอุบลราชธานี 

นายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี
สารจาก

นางสาวพิศทยา ไชยสงคราม

นายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี

	 เทศบาลนครอุบลราชธานี เป็นองค์กรให้บริการประชาชน 

เพื่อสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี แก้ปัญหาความต้องการความเดือดร้อน 

ให้กับประชาชน เพื่อเป็นการพัฒนาบ้านเมืองไปในทิศทางที่ก่อให้เกิด

ความผาสุกสูงสุดของประชาชน

	 ซึ่งตามที่ได้มีการเลือกต้ังนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี  

เม่ือวันที่ 28 มีนาคม 2564 ดิฉันได้เข้ารับต�ำแหน่งนายกเทศมนตร ี

ตามที่ได้รับความไว้วางใจประชาชนชาวเทศบาลนครอุบลราชธานี 

2



สารบัญ
เรื่อง 										                 หน้า

•	 สารจากนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี						      2	

•	 คณะผู้บริหารเทศบาลนครอุบลราชธานี	 	 	 	 	 	 4

•	 สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี		 	 	 	 	          5-8

• 	1. นโยบายด้านการบริหาร	 	 	 	 	 	 	 	  9

• 	2. นโยบายด้านโครงสรา้งพื้นฐาน	 	 	 	 	 	          	11

• 	3. นโยบายด้านการศึกษาและพัฒนาสังคม 	 	 	 	 	 	 13

• 	4. นโยบายด้านสาธารณสุขและกีฬา 	 	 	 	 	 	 	 18

• 	5. นโยบายด้านการรักษาสภาพแวดล้อมและการปรับปรุงเมือง		 	 	 23

•	 ช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาต ิ	 	 	 	 	 	 	 27

•	 โรงครัวพระราชทานส่งมอบข้าวกล่องให้ผู้ประสบภัยน�้ำท่วมในเขตเทศบาล	 	 27

•	 มอบถุงยังชีพ บรรเทาทุกข์ นครอุบลไม่ทิ้งกัน 		 	 	 	 	 28

•	 ออกส�ำรวจบ้านเรือนราษฎรที่ได้รับความเสียหายจากอุทกภัยน�้ำท่วม	 	 	 28

•	 เตรียมพร้อมป้องกันภัยตลอด 24 ชั่วโมง		 	 	 	 	 	 29

• 	สนับสนุนภารกิจโรงพยาบาลสนาม และโรงพยาบาลเฉพาะกิจ 	 	 	 	 29
	 ในการดูแลผู้ติดเชื้อ COVID–19

•	 SMART CITY		 	 	 	 	 	 	 	 	 30

•	 งานประเพณีแห่เทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี 2565	 	 	 	 	 31

•	 หน่วยกู้ชีพเทศบาลนครอุบลราชธานี 		 	 	 	 	 	 32	 	

•	 โทรศัพท์เทศบาลนครอุบลราชธานี	 	 	 	 	 	 	 33	 	

• 	ตารางสรุปบัญชีรายรับ-รายจ่าย เทศบาลนครอุบลราชธาน ี	 	 	 	 34	

3



คณะผู้บริหารเทศบาลนครอุบลราชธานี

นายสาวพิศทยา ไชยสงคราม
นายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี

นายอาทิตย์ คูณผล
รองนายกเทศมนตรี

นายสราวุฒิ นิลรัตน์ศิริกุล
เลขานุการนายกเทศมนตรี

นายปรีชา ศรีสว่าง
รองนายกเทศมนตรี

นายวีระพงษ์ ศรีภา
เลขานุการนายกเทศมนตรี

นายธรธรรม์ ชินโกมุท
รองนายกเทศมนตรี

นายพงษ์ศักดิ์ มูลสาร
รองนายกเทศมนตรี

นางวรรณสุข ชโลธรรังษี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
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สมาชิกสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี

นางบัวหลวง อาษาพล
ประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี

นางสาวต้นข้าว ตังคโณบล
รองประธานสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 3

สมาชิกสภาเทศบาล เขต 4

นางบัวหลวง อาษาพล

น.ส.วรรณรัตน์ จิรัตน์ประภา

นายจารึก หาพันนา

น.ส.ต้นข้าว ตังคโณบล น.ส.อริสรา โชควิวัฒนวนิช นายพิพัฒน์ นิลรัตน์ศิริกุล

น.ส.ปฏิมาพร จงรักษ์

น.ส.วิรงรอง วิทยะ

นายปรเมศร์ ศริพันธ์ุ

ดร.เจษฏา โควสุรัตน์

นายณัฐวุฒิ ทองเถาว์

ร.ต.อ.ณัฐพัฒน์ ศิลปสิทธิ์

นายพงศ์พิชญ์ มูลสาร

นายพิทักษ์พล ตันติสกล

นายภคพล คูณผล

นายวงศกร บุญดาว

นายพชร โหตระไวศยะ

นายปวริศร์ ไชยยศ

นางสุรางค์ พรหมประพันธ์

น.ส.นงนุช จิรันตกาล นายศักดิ์ปภณ ภูขามคม นายวิจิตร ไขแสง นายวิเศษ ปากหวานน.ส.ช่อผกา โชควิวัฒนวนิช

คณะผู้บริหารเทศบาลนครอุบลราชธานี
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นายอัมพล ทองพุ
ปลัดเทศบาล

นายเจษฎา ชังอิน
รองปลัดเทศบาล

ดร.มนต์ตรี ธนะคุณ
ผู้อำ�นวยการสำ�นักการศึกษา

นายปริญญา เนื่องโนราช
ผู้อำ�นวยการสำ�นักช่าง

นางมาลี ตัณฑิกุล
ผู้อำ�นวยการสำ�นักคลัง

นายพิศาล ดีพร้อม
หัวหน้าสำ�นักปลัดเทศบาล

นายพิศาล ดีพร้อม
หัวหน้าสำ�นักปลัดเทศบาล
รักษาราชการการแทน

ผู้อำ�นวยการกองการเจ้าหน้าที่

นายกฤชพล เมืองเหนือ
รองปลัดเทศบาล

นางศิริเพ็ญ พุทธจักร
รองปลัดเทศบาล

นายวิสุทธิ์ ศิริคุณ
ผูอ้ำ�นวยการกองสาธารณสขุ

และสิ่งแวดล้อม

นางสมลักษณ์ บุญณพัฒน์
ผู้อำ�นวยการกองยุทธศาสตร์

และงบประมาณ

นางสุจิตรา นามพิทักษ์์
ผู้อำ�นวยการกองสวัสดิการสังคม

ปลัดเทศบาล

รองปลัดเทศบาล

หัวหน้าส่วนราชการ
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นางอรอินทร์ ไชยแสง
หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน

หน่วยตรวจสอบภายใน

นายนพคุณ เดชเสน
ผู้อำ�นวยการส่วนควบคุม

การก่อสรา้งอาคารและผังเมือง

นางณัฐสุดา จึงชัยฑวังกูล
ผู้อำ�นวยการส่วนบริหารการศึกษา

ดร.พิมพ์นภัส ภัทรก่อพงศ์สุข
ผู้อำ�นวยการส่วนบริหารงานการคลัง

นางคุณัญญา ภัทรประสิทธิ์
ผู้อำ�นวยการส่วนพัฒนารายได้

นายวิชญ์พงศ์ สาลีสิงห์
ผู้อำ�นวยการส่วนการโยธา

ดร.เสรี ทองเลิศ
ผู้อำ�นวยการส่วนส่งเสริมการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม
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ดร.กรศิริ มิ่งไชย
ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา

โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล

ดร.ไพฑูรย์ แจ่มพันธ์
ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว

นายปรีชา สุขศรี
ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร 

นายสวาท ดวงคำ�
ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา 

โรงเรียนเทศบาล 4 
อนุบาลพระเจา้ใหญ่องค์ตื้อ

นางศรีสุดา แถมศิริ
รักษาราชการแทนหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วัดมหาวนาราม

นายธีระศักดิ์ คำ�ภักดี
ผู้จัดการสถานธนานุบาล 1

นางวรนุช จันทะสิงษ์
ผู้จัดการสถานธนานุบาล 2

นางพิณผกา แก่นอาษา
รักษาราชการแทนหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

วัดใต้พระเจ้าใหญ่องค์ตื้อ

นางภัทริฌา คำ�ผง
รักษาราชการแทนหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร

ดร.ไพสิฐ ศรีสมุทร
ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา

โรงเรียนเทศบาล 5 
ชุมชนกา้นเหลือง

ผู้บริหารสถานศึกษา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

สถานธนานุบาล
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	 ยึดหลักการ ร่วมคิด ร่วมท�ำ ร่วมแก้ปัญหา และร่วมตรวจสอบ มุ่งเน้นให้ความส�ำคัญกับทุกภาคส่วน 

ในการร่วมมือกัน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ตลอดจนประชาชน ภายใต้กรอบแนวคิดที่ว่า หากทุกภาคส่วน 

ให้ความร่วมมือภารกิจใด ย่อมส�ำเร็จตามเป้าหมาย หรือยึดหลักการ ร่วมคิด ร่วมท�ำ ร่วมแก้ปัญหา และ

ร่วมตรวจสอบ ใช้หลัก การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โดยค�ำนึงถึงประโยชน์ของประชาชนเป็นที่ตั้ง

 	 การประชุมประชาคม และระดมความคิดเห็น เพื่อรับทราบปัญหาและความต้องการของประชาชน 
โดยมีคณะกรรมการจัดท�ำแผนพัฒนาเทศบาล ผู้แทนหน่วยงานภาครัฐ-เอกชน และตัวแทนประชาชน 
จาก 106 ชมุชน ในเขตเทศบาลนครอบุลราชธาน ีร่วมประชมุระดมความคิดเห็น เสนอปัญหา ความต้องการ 
ของประชาชน เพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนาแก้ปัญหาให้ประชาชนในเขตเทศบาล ได้ตรงตามปัญหา 
และความต้องการที่แท้จริง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานต่อไป 

• ประชุมประชาคมระดมความคิดเห็นเพื่อรับทราบปัญหาและความต้องการของประชาชน

1.นโยบายด้านการบริหาร
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	      สภาเทศบาลเป็นฝ่ายนติบิญัญตั ิซึง่มีสมาชกิสภาเทศบาล  จ�ำนวน 24 คน มหีน้าทีค่วบคมุ ตรวจสอบ 
การปฏิบัติงานของคณะผู้บริหารท้องถิ่น ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นไปตามระเบียบแบบแผน ตามนโยบาย
ที่ก�ำหนดไว้มีอ�ำนาจหน้าที่ ในการตราเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณรายจ่าย 
เพิ่มเติม เทศบัญญัติที่เกี่ยวข้องกับอ�ำนาจหน้าที่ของเทศบาล โดยประชุมร่วมกับผู้บริหาร น�ำโดย  
นายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี และคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ ร่วมประชุมเพื่อรับฟังปัญหา  
ความต้องการของประชาชน เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา  และการพัฒนาผ่านการบริหารงาน 
ของเทศบาลนครอุบลราชธานี เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน

• การประชุมสภาเทศบาลนครอุบลราชธานี
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	  พฒันาระบบสาธารณปูโภคทกุด้าน ถนน ระบบระบายน�ำ้ ไฟฟ้าแสงสว่างเส้นทางจราจร ครอบคลมุ

ทัว่เขตเทศบาลนครอุบลราชธานใีห้มปีระสิทธิภาพ อ�ำนวยความสะดวก ความปลอดภยัให้กับประชาชน

ในเขตเทศบาลและผู้ที่สัญจรไปมา

	  ก่อสร้างปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนแอสฟัลต์ติก พร้อมปรับปรุงระบบระบายน�้ำ 
ให้มีขนาดใหญ่ขึ้น สามารถรองรับน�้ำปริมาณมากได้ แก้ไขปัญหาน�้ำท่วมขัง ปัญหาการคมนาคมขนส่ง 
ลดปัญหาอุบัติเหต ุท�ำให้ประชาชนมีความปลอดภัยและมีคุณภาพชีวิตที่ดี

	    เทศบาลนครอุบลราชธานี ลงพื้นที่เพื่อแก้ไขปัญหาน�้ำท่วมขัง โดยขุดลอกคลองระบายน�้ำและ
ดูดโคลน เพ่ือเตรียมรองรับการแก้ไขปัญหาน�้ำท่วมระบายไม่ทัน โดยเฉพาะช่วงฤดูฝนที่มีปริมาณน�้ำ 
จ�ำนวนมาก

• พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้มีประสิทธิภาพ 

• ติดตามวางแผนการแก้ไขปัญหาน�้ำท่วมขัง

2.นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน
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• ปรับปรุงสัญญาณไฟจราจรและเครื่องหมายจราจร

 • แก้ไขซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่างภายในเขตเทศบาล

• ปรับปรุงถนนและท่อระบายน�้ำที่ช�ำรุด

	 เพือ่ความสะดวก ปลอดภยัในการสญัจรไป-มา บนท้องถนน จ�ำเป็นอย่างยิง่ท่ีจะต้องมีสัญญาณไฟจราจร 
หรอืเครือ่งหมายจราจรแสดงให้ชดัเจน เทศบาลนครอุบลราชธาน ีจงึได้มีการปรบัปรงุระบบสัญญาณไฟจราจร 
เครื่องหมายจราจรและติดตั้งป้ายจราจรตา่งๆ ให้ครอบคลุมทุกจุดในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี 
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	 ส่งเสริมการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้มีมาตรฐาน เน้นสื่อการเรียนการสอนและเทคโนโลยี 
ด้านการศกึษา พฒันาบคุลากรทางการศกึษา และพฒันาปรบัปรงุสถานศกึษาให้น่าอยู ่น่าเรยีน ส่งเสรมิ
บทบาทให้สตรีเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
ได้รับการบริการสาธารณะอยา่งเท่าเทียม ส่งเสริมอนุรักษ์ ประเพณี และศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
	 เทศบาลนครอบุลราชธาน ีมห้ีองเรยีนอจัฉรยิะ ซึง่นกัเรยีนสามารถใช้ห้องเรยีนอจัฉรยิะได้อย่างท่ัวถึง 
ในการเรยีนการสอน ตลอดจนการจดัสภาพแวดล้อมการเรยีนรู ้(Learning Environment) อย่างเหมาะสม 
เพือ่ให้เดก็ได้เรยีนรู ้และพฒันาคณุภาพพืน้ฐานความรูไ้ด้อย่างรวดเรว็ และทนัต่อเหตกุารณ์ในการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน

3.นโยบายด้านการศึกษาและพัฒนาสังคม
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• โรงเรียนส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 

	 เทศบาลนครอุบลราชธานี ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างสุขด้วยสติ เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษา

ในสังกดัเทศบาลนครอบุลราชธาน ีน�ำเนือ้หาไปปรบัใช้ในการเรยีนการสอนและการปฏบิตังิานให้ดยีิง่ขึน้	

เพื่อให้ผู้รับการอบรมเข้าใจแนวคิดและวิธีการพัฒนาจิต โดยน�ำกระบวนการ และขั้นตอนในการน�ำ	

จิตตปัญญามาประยุกต์ใช้ในองค์กร ฝึกสติและสมาธิให้เป็นส่วนหนึ่งของการท�ำงาน

	 โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครอุบลราชธานี ได้น�ำหลัก"ปรัชญาเศรฐกิจพอเพียง” (สถานศึกษา

พอเพียง) ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของกระทรวงศึกษาธิการสถานศึกษาพอเพียง โดยมีกิจกรรม 

ดังนี้ การปลูกผัก การท�ำเกษตรอินทรีย์ การท�ำขนม การท�ำงานใบตองพานบายศรีและขันหมากเบ็ง 	

การฝึกอาชีพ ช่างท�ำผมชายและหญิง เพื่อให้นักเรียนสามารถน�ำไปสร้างอาชีพได้ด้วยตนเอง 

• อบรมและพัฒนาการเรียนการสอน
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	 โครงการสอนของครูต่างชาติ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านภาษา
อังกฤษ และส่งเสริมให้นักเรียนกลา้พูดกล้าแสดงออก มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมซึ่งกันและกัน

	 การบรหิาร การพัฒนาสงัคม เพ่ือส่งเสรมิและสนบัสนนุให้ผูด้้อยโอกาสทางสงัคม ให้ได้รบัการบรกิาร
สาธารณะอย่างเท่าเทียม มีโครงการครัวเรือนพ้นจน คนอุบลไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง ปี2564 ในชุมชน 
เขตเทศบาลนครอุบลฯ โดยได้สอบถามปัญหาและความต้องการของครัวเรือน มีเจ้าหน้าที่ช่วยเหลือ 
ผู้ประสบปัญหาทางสังคมในเบื้องต้น และประสานหน่วยงานให้การสนับสนุนในส่วนที่เกี่ยวข้อง
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       โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบลเป็นโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครอุบลราชธานี เข้ารับพระราชทาน
รางวัลสถานศึกษาพระราชทาน พร้อมโล่ทองค�ำ ในระดับชั้นมัธยมศึกษา  ขนาดเล็ก ประจ�ำปี 2563 
จ�ำนวน 3 คร้ัง ในรอบ 10 ปี (ปีการศึกษา  2554, 2559, 2563) จากสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าพัชรกิตติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ณ ศาลาดุสิดาลัย  
สวนจติรลดา ซึง่รางวลันีแ้สดงให้เหน็ถงึความอุตสาหะ และเพยีรพยายามพฒันาการจดัการศึกษา ถอืเป็น 
ความภาคภูมิใจของเทศบาลนครอุบลราชธานีเป็นอย่างยิ่ง

	 กิจกรรมพัฒนาการอ่าน เพื่อปลูกฝังการรักการอ่านให้แก่นักเรียน รวมถึงโครงการการนิเทศติดตาม

การจัดการเรียนการสอนในยุค ออนไลน ์โควิด – 19    

• โรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครอุบลราชธานีได้รับรางวัลพระราชทาน 

• จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังในการรักการอ่านให้แก่นักเรียน
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• ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและศาสนา

• พิธีบวงสรวง และสดุดีวีรกรรมพระปทุมวรราชสุริยวงษ์ (เจ้าค�ำผง)

 	 	 เทศบาลนครอุบลราชธานี จัดกิจกรรมทำ�บุญตักบาตร ทอดกฐิน เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์	
ประเพณีไทย เป็นการจรรโลงทางพระพุทธศาสนา  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้พุทธศาสนิกชน	
ได้ร่วมทำ�บุญตามประเพณีไทย เพื่อความเป็นสิริมงคลให้กับพี่น้องชาวอุบลราชธานี 

	 	 พิธีบวงสรวง และสดุดีวีรกรรมพระปทุมวรราชสุริยวงษ์ (เจ้าคำ�ผง) ตรงกับวันที่ 10 พฤศจิกายน 
ของทุกปี ซึ่งชาวอุบลราชธานี ยโสธร อำ�นาจเจริญ ร่วมจัดขึ้น เพื่อเป็นการแสดงออกถึงความกตัญญู
กตเวทีต่อผู้ก่อตั้งเมือง และเป็นเจ้าเมืองอุบลราชธานีคนแรก	
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	 ร่วมมอืและสนบัสนนุการป้องกนัและระงับการแพร่ระบาดของไวรสัโควดิ-19  ให้มปีระสทิธิภาพและ

ครอบคลมุ พฒันาการให้บรกิารด้านสาธารณสขุ ส่งเสรมิสขุภาพอนามัยให้ประชาชน อย่างครบถ้วนและ

ต่อเนื่อง พัฒนาตลาดสด ตลาดโต้รุ่ง หาบเร่แผงลอย ให้สะอาด ปลอดภัย ภายใต้นโยบาย “ตลาดสด  

น่าซื้อ”เพื่อสุขอนามัยของประชาชน ส่งเสริมกิจกรรมการกีฬาทุกประเภท ทุกระดับ เพื่อส่งเสริม

ศักยภาพทางด้านกีฬาให้กับเด็ก เยาวชน และประชาชน

• มาตรการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดไวรัสโควิด-19
	 เทศบาลนครอุบลราชธาน ีกบัการรับมอืและแก้ไขปัญหา เพือ่ลดความเสีย่งต่อประชาชนส่งผลกระทบ 
ต่อเศรษฐกิจของประเทศ ซ่ึงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า(โควิด-19) ที่ยัง
คงมีแนวโน้มจ�ำนวนผู้ป่วยเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง และช่วยให้ประชาชนสามารถประกอบอาชีพที่จ�ำเป็น 
ต่อการด�ำรงชีวิตประจ�ำวันได้ ซึ่งในฐานะที่อยู ่ใกล้ชิดกับประชาชนและถือเป็นหน่วยงานที่ต้อง
แก้ไขปัญหาวิกฤติ โดย 1.จัดต้ังศูนย์กักตัว 2.ดูแลผู้กักตัวและส่งต่อผู้ป่วยไปยังโรงพยาบาลสนาม  
3.จัดหายา  อาหาร พ่นยาฆ่าเช้ือท�ำความสะอาด ฯลฯ 4.การให้ความรู้ด้านสุขอนามัยของตนเอง 
และครอบครัว มีมาตรการในการจัดการจัดหาแจกจ่ายวัคซีนให้ครอบคลุม โดยลงพื้นที่ให้ความรู ้
แก่ประชาชนในการปฏิบัติตนตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดไวรัสโควิด-19 

4.นโยบายด้านสาธารณสุขและกีฬา
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• จัดตั้งศูนย์กักตัวและสังเกตการณ์ผู้สัมผัสเสี่ยงสูง 
    เทศบาลนครอุบลราชธานี

• ตรวจหาเชื้อโควิด ATK เชิงรุก อย่างต่อเนื่อง

• ล้างท�ำความสะอาดฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อ ตลาดสด และพื้นที	่
    สาธารณะเป็นประจ�ำต่อเนื่อง	

	 เพื่อรองรับผู ้เดินทางมาจากพื้นที่ควบคุมสูงสุดและเข้มงวด โดยได้รับความอนุเคราะห์จาก
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย วิทยาเขตอุบลราชธานี ใช้เป็นสถานที่รองรับผู้กักตัว และ
เทศบาลนครอบุลราชธาน ีจดัเตยีงท่ีพักพร้อม อปุกรณ์เครือ่งใช้ทีจ่�ำเป็น พร้อมตดิตัง้กล้องวงจรปิด และ
ระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ตรองรับผู้ใช้บริการศูนย์พักคอย

	 เทศบาลนครอุบลราชธานีร่วมกับส�ำนักงานควบคุมป้องกันโรคที่ 10 อุบลราชธานี และส�ำนักงาน
สาธารณสุขจังหวดัอบุลราชธาน ีตรวจหาเชือ้โควดิ-19  ATK เชงิรกุ เพือ่คดักรองผูเ้สีย่งในการแพร่ระบาด
เชื้อโควิด-19 กลุ่มเสี่ยงในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี
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• ศูนย์บริการสาธารณสุข บริการใกล้ชิดประชาชน ห่วงใยใส่ใจสุขภาพ 	
	 เพื่อการดูแลด้านสาธารณสุขเบื้องต้นให้กับประชาชน

• ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชน

	 โดยให้บริการตรวจรักษาโรคทั่วไป บริการคลินิกเด็กดี การปฐมพยาบาล เพื่อตรวจสุขภาพเบื้องต้น	

ผู้สูงอายุ พร้อมให้ค�ำแนะน�ำในการดูแลสุขภาพ และอ�ำนวยความสะดวกให้กับประชาชน และมีหน่วย

ปฐมพยาบาลเคลื่อนที่ให้บริการประชาชน ที่ได้รับความเดือดร้อนจากอุทกภัย 

	 ปัจจุบันเทศบาลนครอุบลราชธานี มีสัดส่วนประชากร ผู้สูงอายุเพิ่มมากข้ึน การเตรียมการดูแล 
สุขภาพผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) จึงเป็นเรื่องส�ำคัญ โดยการดูแลผู้สูงอายุ แบ่งกลุ่ม	
การจดัการดแูลเป็น กลุม่ติดสงัคม กลุม่ติดบ้าน กลุม่ติดเตียง และนกับรบิาลชมุชนไปดูแลตามแผนการดแูล	
พร้อมทั้งการช่วยเหลือ แนะน�ำในการใช้อุปกรณ์การแพทย์ พร้อมกับสนับสนุนอุปกรณ์การแพทย ์	
ดูแลฟื้นฟู ลดการเจ็บป่วยซ�้ำซ้อนของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี 
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• เทศบาลนครอุบลฯ ตลาดสด สะอาด น่าซื้อ
	 ตลาดสดเทศบาลเป็นแหล่งจบัจ่ายซือ้วตัถุดบิอาหาร รวมทัง้อาหารปรงุส�ำเรจ็ต่างๆ มผีูป้ระกอบการ	
และประชาชนมาใช้บริการเป็นจ�ำนวนมาก เทศบาลนครอุบลราชธานีจึงได้มีการปรับปรุง พัฒนา	
ด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยอาหารของตลาดสดเทศบาลทุกแห่ง เพื่อให้เป็นตลาดสด	
ที่สะอาดถูกสุขลักษณะ และเป็นตลาดสดน่าซื้อ

	 เทศบาลนครอุบลราชธานี ร่วมกับปศุสัตว์จังหวัดอุบลราชธานี ลงพื้นที่เพื่อให้บริการป้องกัน	

โรคพิษสุนัขบ้า  และควบคุมประชากรสุนัขและแมว บริการฉีควัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 	

บริการท�ำหมันฟรี การรักษาโรคเบื้องต้น โดยออกหน่วยบริการตามชุมชนอย่างต่อเนื่อง 	

ทั้งยังลงพื้นที่ให้บริการดูแลแก้ไขเหตุร�ำคาญ อันเกิดจากสุนัขและแมว เร่ร่อน
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	 นางสาวธนิษฐา เพลินจิตร นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา	
ปีที ่6 โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล ได้รับเหรียญทองจากการ
แข่งขนัมวยไทยสมคัรเล่นชงิแชมป์ประเทศไทย ประจ�ำปี พ.ศ. 
2564 จากสมาคมกฬีาแห่งประเทศไทยประเภท Under 23 ปี 	
รุ่นฟลายเวทน�้ำหนักไม่เกิน 51 กิโลกรัม (หญิง)

ส่งเสริมสนับสนุนด้านกีฬามวยไทย แก่นักเรียนในสังกัดเทศบาลนครอุบลราชธานี 
เพื่อร่วมแข่งขันจนได้รับรางวัล ดังนี้
	 ด.ญ.สายฝน บุญมาปัด นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร 
โรงเรยีนในสงักดัเทศบาลนคร อบุลราชธาน ีไดร้บัเหรยีญทอง คว้าแชมปโ์ลกสมยัที ่2 ในการแขง่ขนั
นักกีฬามวยไทยสมัครเล่นแห่งประเทศไทย เข้าร่วมการแข่งขัน 2021 IFMA Youth and Senior 
world Championship ณ หน้าอาคารมินิบุตร ปทุมวัน กรุงเทพมหานคร

• การส่งเสริมด้านกีฬา
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	 ส่งเสริมและดูแลการรักษาความสะอาดของบ้านเมือง ปรับปรุงสภาพแวดล้อม สภาพภูมิทัศน์
ของเขตเทศบาลให้สวยงาม ฟื้นฟูสภาพเมืองเก่าให้กลับมารุ่งเรืองอีกครั้ง โดยมุ่งพัฒนาให้เป็นเมือง 
แห่งศิลปวัฒนธรรม  และสถาปัตยกรรมร่วมสมัย  (Art City)

• ปรับปรุงทัศนียภาพเพิ่มพื้นที่สีเขียวสู่เมืองน่าอยู่
	 สวนสาธารณะเป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจ ออกก�ำลังกาย และเป็นสถานที่รองรับกิจกรรมต่างๆ 
ของประชาชน เทศบาลนครอุบลราชธานี มีสวนสาธารณะ 4 แห่ง คือ สวนสาธารณะทุ่งศรีเมือง  
สวนสาธารณะห้วยม่วง สวนสาธารณะหนองบวั และสวนธารณะบรูพานอก ซึง่มกีารพฒันาปรบัปรงุ 
เพื่อรองรับการใช้งานของประชาชนในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี 

5.นโยบายด้านการรักษาสภาพแวดล้อมและการปรับปรุงเมือง
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	 การก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่งและปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนเลียบแม่น�้ำมูล โดยนางสาวพิศทยา 	

ไชยสงคราม นายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี เสนอโครงการ เพื่อรับการสนับสนุนงบประมาณ 	

จากกรมโยธาธกิารและผงัเมอืง ซึง่เป็นการก่อสร้างปรบัปรงุภมูทิศัน์ ถนน และระบบระบายน�ำ้ ทางเดนิ

ริมน�้ำ จุดชมวิว และไฟฟ้าแสงสว่าง ณ ถนนเลียบแม่น�้ำมูล ช่วงใต้สะพานเสรีประชาธิปไตย ไปจนถึง 

บริเวณท่าน�้ำวัดสุปัฏนารามวรวิหาร

 	 เพื่อพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเท่ียว ส่งเสริมเศรษฐกิจโซนเมืองเก่า  และเป็นลานกิจกรรม สถานที	่

พักผ่อนหย่อนใจ ออกก�ำลังกายของประชาชนชาวอุบลราชธานี ทั้งยังเป็นการป้องกันการพังทลายตลิ่ง	

ริมแม่น�้ำมูล และเชื่อมต่อเส้นทางจราจรวงแหวนรอบในอนาคต ลดปัญหาการจราจรอีกด้วย

• พัฒนาภูมิทัศน์ถนนเลียบแม่น�้ำมูล เป็นเมืองริมน�้ำ   
    แหล่งท่องเที่ยวส่งเสริมเศรษฐกิจเมืองเก่า
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• รณรงค์รักษาความสะอาดชุมชน ให้เป็นชุมชนสะอาด 
	 น่าอยู่ น่ามอง น่าอาศัย

• จัดระเบียบเมือง ผู้ประกอบการหาบเร่แผงลอย

	 ส่งเสริมรณรงค์การรักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง ชุมชน สถานที่
สาธารณะ  ให้เป็นพ้ืนทีป่ลอดภยั ถกูสุขลกัษณะ และสะอาด น่าอยู ่น่ามอง น่าอาศยั เพือ่ปรบัทศันยีภาพ
ที่สวยงาม ส่งเสริมการท่องเที่ยว และทัศนียภาพที่สวยงาม

	 เทศบาลนครอุบลราชธานี มีผู้จ�ำหนา่ยสินค้าหาบเร่ แผงลอย ที่ท�ำการค้าอยู่นอกจุดผ่อนผันหรือ	
ทางสาธารณะ เป็นจ�ำนวนมากและมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ ท�ำให้ยากแก่การตรวจสอบและควบคุม
ดูแล เพื่อเป็นการป้องกันและลดปัญหาต่างๆที่อาจจะเกิดขึ้น เทศบาลนครอุบลราชธานี จึงได้จัดท�ำ
ทะเบียนผู้จ�ำหน่ายสินค้าหาบแร่แผงลอย ทั้งในจุดผ่อนผันและนอกจุดผ่อนผัน รวมถึงสร้างความรู	้
ความเข้าใจ ให้กับผู้จ�ำหน่ายสินค้าหาบเร่แผงลอย ในการปฏิบัติให้ถูกต้องตามระเบียบ เงื่อนไข 	
หลักเกณฑ์ทางกฎหมายเกี่ยวเนื่องในการจ�ำหน่ายสินค้าในที่ทางสาธารณะ
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• ส่งเสริมงานศิลป์ สร้างสีสันเมืองเก่า
	  ภาพวาดฝาผนังตลาดสดเทศบาล 3 ท่าน�้ำตลาดใหญ่ จากแรงบันดาลใจสู่วัฒนธรรมและความหวัง

ถ่ายทอดเรือ่งราวเป็นภาพวาดฝาผนงั จากศลิปินกลุม่ช้างหมอบ และเครอืข่ายศลิปินจังหวดัอบุลราชธานี 

ร่วมกนับรรจงถ่ายทอดผ่านงานศิลปะบนฝาผนงัอาคาร ซึง่ตัง้อยูใ่นย่านเมืองเก่าเทศบาลนครอบุลราชธานี 

เพื่อส่งเสริม และกระตุ้นการท่องเที่ยวในเขตเมืองเก่า 
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โรงครัวพระราชทานส่งมอบข้าวกล่องให้ผู้ประสบภัยน้ำ�ท่วมในเขตเทศบาล
	  เทศบาลนครอุบลราชธานี และจิตอาสา  ได้จัดท�ำข้าวกล่อง เพื่อส่งมอบข้าวกล่องโรงครัวพระราชทาน	
ให้แก่ชุมชนทีป่ระสบภัยน�ำ้ท่วม และหลงัน�ำ้ลด จงึได้จดัเจ้าหน้าท่ีส�ำรวจบ้านเรือน ทีอ่ยูอ่าศัยทีไ่ด้รบัความเสยีหาย	
เพื่อช่วยเหลือ และเยียวยาหลังน�้ำลด

ช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาต	ิ
  	 เทศบาลนครอุบลราชธานี บ�ำบัดทุกข์ บ�ำรุงสุขแก่ราษฎรในเขตพื้นที่เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนให้กับ
ประชาชนเบื้องต้น โดยจัดหาเครื่องใช้อุปโภค บริโภค พร้อมจัดเจ้าหน้าที่ เพื่อบรรเทาสาธารณภัยให้ความ	
ช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัย เพื่อช่วยเหลือ และเยียวยาหลังน�้ำลด

การช่วยเหลอืผูป้ระสบสาธารณภัย
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มอบถุงยังชีพ บรรเทาทุกข์ นครอุบลไม่ทิ้งกัน
	 นางสาวพิศทยา ไชยสงคราม นายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานี น�ำทีมสมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้า	
ส่วนราชการ ลงพื้นที่ส่งความห่วงใยมอบถุงยังชีพ ช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนให้กับผู้ประสบภัยน�้ำท่วม	
ในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานีอย่างต่อเนื่อง

	 ออกส�ำรวจบ้านเรือนราษฎรที่ได้รับความเสียหายจากอุทกภัยน�้ำท่วม เพื่อช่วยเหลือเยียวยาหลังน�้ำลด 
ประจ�ำปี 2564
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เตรียมพร้อมป้องกันภัยตลอด 24 ชั่วโมง
	  เทศบาลนครอุบลราชธานี จัดกิจกรรมฝึกอบรม พนักงาน เจ้าหน้าที่เพื่อส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน
สาธารณภัย  อัคคีภัย  และภัยต่าง ๆ  อย่างต่อเนื่อง ซึ่งผู้เขา้ร่วมกิจกรรม  ได้รับความรู้ความเข้าใจ เพื่อลดความสูญเสีย	
ทั้งชีวิตและทรัพย์สิน และช่วยระงับเหตุที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็ว และทันท่วงที

	 สนับสนุนภารกิจโรงพยาบาลสนาม และโรงพยาบาลเฉพาะกิจ ในการดูแลผู้ติดเชื้อ 

COVID–19 

	 เทศบาลนครอุบลราชธานี ได้สนับสนุนเครื่องอุปโภคและบริโภค เพื่อใช้ในการจัดตั้งโรงพยาบาลสนาม 	

และโรงพยาบาลเฉพาะกิจ เพื่อดูแลและอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ติดเชื้อ COVID–19 พร้อมให้ก�ำลังใจ	

บุคลากรทางการแพทย์ 
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	 นครอุบลฯ อุ่นใจ ติดตั้งกล้องวงจรปิด ดูแลความปลอดภัยให้ประชาชน

	 ติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) จ�ำนวน 256 จุด ครอบคลุมจุดเสี่ยงทั้ง 106 ชุมชน  

พร้อมห้องปฎิบัติการควบคุมระบบกล้องวงจรปิด เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง มาตรการรักษา	

ความปลอดภัย ในชุมชน เพื่อเฝา้ระวังและป้องกัน รักษาความปลอดภัยให้กับประชาชน ตลอดจนช่วยให้	

เจ้าหน้าที่สามารถท�ำงานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และเป็นการน�ำเทคโนโลยีเข้ามาช่วยเสริมประสิทธิภาพ

การท�ำงานได้อยา่งสมบูรณ์แบบยิ่งขึ้น
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งานประเพณีแห่เทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี 2565 

121 ปี ทวยราษฎร์ใฝ่ธรรม งามล�้ำเทียนพรรษา
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หน่วยกู้ชีพเทศบาลนครอุบลราชธานี

✓แจ้งเหตุเพลิงไหม้
✓เหตุสาธารณภัย

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เทศบาลนครอุบลราชธานี

พร้อม
รับระงับเหตุ

ตลอด
24 ชั่วโมง

สแกน QR Code
เพื่อเพิ่มเพื่อนใน Line

ประชาชน ท�ำการแจ้งปัญหา

1. เปิดแอป Line กดแชทกับ Traffy Fondue

2. แชทว่าพบปัญหาอะไร

3. ถ่ายภาพปัญหาที่พบ

4. เลือกจุดต�ำแหน่งที่เกิดปัญหาในแผนที่

045-245500

แจ้งด่วน ตลอด 24 ชม.

พบปัญหา?
ในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี

แจ้งได้ ง่ายนิดเดียว!

เปิดแอปพลิเคชั่น LINE

- กดแท็บ "หน้าหลัก" แล้วกด "เพิ่มเพื่อน"

- กดแท็บ "คิวอาร์โค้ด" แล้วสแกนรูปด้านขวา

		 หรือค้นหา LINE ID ชื่อ @traffyfondue

- กดปุ่ม "เพิ่มเพื่อน"

- แชทกับ Traffy Fondue เพื่อส่งรายละเอียดปัญหาที่พบ
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คณะผู้บริหาร

หน้าห้องนายกเทศมนตรี 558

หน้าห้องรองนายกเทศมนตรี (รองอาทิตย์) 177

หน้าห้องรองนายกเทศมนตรี (รองปรีชา)  168

หน้าห้องรองนายกเทศมนตรี(รองธรธรรม์) 166

หน้าห้องรองนายกเทศมนตรี (รองพงษ์ศักดิ์) 167

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

ผอ.กองสาธารณสุขฯ 190

งานส่งเสริมสุขภาพ 188

ธุรการกองสาธารณสุขฯ   189,389

งานป้องกันและควบคุมโรค  192

งานจัดเก็บ 187

งานรักษาความสะอาด 193

งานทันตกรรม 181

ห้องสัตวแพทย์ 180

ศูนย์บริการสาธารณสุข

ศูนย์บริการสาธารณสุข 1 (เทศบาล) 045-246061-3 

  ต่อ 186

ศูนย์บริการสาธารณสุข 2 (หนองบัว)  045-281290

ศูนย์บริการสาธารณสุข 3 (พโลชัย) 045-243734

ศูนย์บริการสาธารณสุข 4 (บ้านดู่)  045-245018

ศูนย์บริการสาธารณสุข 5 (ดอนเจ้าปู่) 045-245381

ศูนย์บริการสาธารณสุข 6 (วัดป่าแสนอุดม) -

ศูนย์บริการสาธารณสุข 7 (อยู่วงศ์ธรรม) 045-255044

โรงเรียนในสังกัด

โรงเรียนเทศบาลบูรพาอุบล 045-254669                                 

045-256559

โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว 045-316990                                      

045-311956

โรงเรียนเทศบาล 3 สามัคคีวิทยาคาร 045-241001

โรงเรียนเทศบาล 4 พระเจ้าใหญ่องค์ตื้อ 045-256126

โรงเรียนเทศบาล 5 ชุมชนก้านเหลือง 045-314698

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดใต้ 045-240172

เทศบาลนครอุบลฯ

งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม

สายตรง  045-243019

ส�ำนักคลัง

ผอ.ส�ำนักคลัง 205

ธุรการคลัง 107,207

ฝ่ายสถิต 206

การเงินและบัญชี  106,108

ฝ่ายแผนที่ภาษี 155,109

ฝ่ายผลประโยชน์   110

งานจัดเก็บ (เคาน์เตอร์)  300

งานพัฒนารายได้ 416

ส�ำนักการศึกษา

ผอ.ส�ำนักการศึกษา  242

ธุรการ 139,142

งานงบประมาณ 241

งานประเพณี 139

งานกิจการโรงเรียน 209

หน่วยศึกษานิเทศก์ 140

งานนอกระบบ 239

Fax. 045-246065

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

ผอ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 240

หน.แผนงานงบประมาณ 239

ธุรการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 137

งานงบประมาณ,วิจัย  138

งานวิเคราะห์ 237

ฝ่ายบริการและเผยแพร่ฯ (ประชาสัมพันธ์) 174

ฝ่ายบริการและเผยแพร่ฯ (IT) 171

ตึกป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

สายตรง (งานป้องกัน) 045-245500

ห้องวิทยุ  150

สถานีเฉลิมพระเกียรติ 045-315181

สถานีบูรพา 045-250658

กองสวัสดิการสังคม

ผอ.กองสวัสดิการสังคม 603

สังคมสงเคราะห์  604

ลงทะเบียนเบี้ยยังชีพฯ   605

สายตรง 045-241442

สถานธนานุบาลเทศบาลนครอุบลฯ (โรงรับจ�ำน�ำ)

สถานธนานุบาล 1   045-255385

สถานธนานุบาล 2 045-315539

ฝ่ายเทศกิจ

ฝ่ายเทศกิจ 122,123

ตึกอาคารอารยสถาปัตย์

ฝ่ายส่งเสริมการท่องเที่ยว 169

ฝ่ายบริการและเผยแพร่ฯ (ประชาสัมพันธ์) 174

ส�ำนักทะเบียนท้องถิ่น

หน.ฝ่ายทะเบียนราษฎร 112

งานทะเบียนราษฎร  102

งานบัตรประชาชน 103

ธุรการ  104

งานบริการส่วนหน้า   204

สายตรง/Fax. 045-242917

ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน

หน.ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน 114-116

Fax.  045-240740

ปลัดเทศบาล

สายตรง  045-255326

ปลัดเทศบาล 143

รองปลัดเทศบาล (รองเจษฎา) 153

รองปลัดเทศบาล (รองกฤชพล) 233

รองปลัดเทศบาล (รองศิริเพ็ญ) 430

ส�ำนักปลัดเทศบาล

หัวหน้าส�ำนักปลัดเทศบาล 179

สายตรง 045-255063

หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 160

สายตรง  045-254721

ธุรการ (สป.) 162,203

ฝ่ายนิติการ 428,429

งานธุรการกิจการสภา 149,223

ศูนย์ยานยนต์    120

ส�ำนักช่าง

ผอ.ส�ำนักช่าง 135

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 136

ฝ่ายควบคุมการก่อสร้าง 133

งานขออนุญาตอาคาร   131

ส่วนการโยธา  134

ส่วนควบคุมการก่อสร้าง 232

ศูนย์จักรกล  045-243497

บ่อบ�ำบัดน�้ำเสีย  045-243492

กองการเจ้าหน้าที่

กองการเจ้าหน้าที่  163,164,165

หน่วยตรวจสอบภายใน

หน่วยตรวจสอบภายใน    172,272

โทรศัพท์เทศบาลนครอุบลราชธานี
045-246060-3 FAX. 045-255232
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รายรับ

รายการ ประมาณการ

(บาท)

รับจริง

(บาท)

ภาษีอากร 67,150,000.00 29,466,054.90

ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ

และใบอนุญาต

13,607,300.00 19,736,253.95

รายได้จากสาธารณูปโภค

และการพาณิชย์

4,350,000.00 3,510,912.11

รายได้จากทรัพย์สิน 17,884,000.00 18,632,731.34

รายได้เบ็ดเตล็ด 1,627,000.00 3,328,287.03

ภาษีจัดสรร 342,500,000.00 311,834,208.28

เงินอุดหนุนทั่วไป 352,381,700.00 321,117,400.00

เงินอุดหนุนระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ
-

28,282,688.00

รวม 799,500,000.00 735,908,535.61

รายรับ

รายการ ประมาณการ

(บาท)

รับจริง

(บาท)

ภาษีอากร 66,050,000.00 2,025,955.61

ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ

และใบอนุญาต

10,279,000.00 1,285,142.35

รายได้จากสาธารณูปโภค

และการพาณิชย์

4,200,000.00 0.00

รายได้จากทรัพย์สิน 10,287,500.00 247,527.00

รายได้เบ็ดเตล็ด 1,577,000.00 45,214.17

ภาษีจัดสรร 293,537,000.00 28,054,446.37

เงินอุดหนุนทั่วไป 343,769,500.00 79,441,600.00

เงินอุดหนุนระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ
343,769,500.00

79,441,600.00

รวม 730,000,000.00 111,099,885.50

รายจ่ายอื่น

รายการ ประมาณการ

(บาท)

จ่ายจริง

(บาท)

งบกลาง 127,987,960.00 116,455,252.73

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 6,368,200.00 4,936,435.03

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ�) 299,654,600.00 283,230,663.75

ค่าตอบแทน 11,251,100.00 8,582,816.21

ค่าใช้สอย 94,687,640.00 69,941,873.60

ค่าวัสดุ 57,391,500.00 45,298,437.14

ค่าสาธารณูปโภค 14,799,400.00 12,962,458.99

ค่าครุภัณฑ์ 33,335,500.00 14,651,020.00

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 47,663,700.00 2,548,568.92

รายจ่ายอื่น 140,000.00 127,944.54

เงินอุดหนุน 106,220,400.00 99,834,405.80

เงินอุดหนุนระบุ วัตถุประสงค์/

เฉพาะกิจ
-

27,666,237.91

รวม 799,500,000.00 686,236,114.62

รายรับสูงกว่ารายจ่าย     49,672,420.99

รายจ่ายอื่น

รายการ ประมาณการ

(บาท)

จ่ายจริง

(บาท)

งบกลาง 152,649,600.00 89,596,498.64

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 9,510,000.00 7,572,812.00

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ�) 312,485,600.00 243,512,817.31

ค่าตอบแทน 9,821,400.00 5,458,465.73

ค่าใช้สอย 83,409,600.00 43,019,626.52

ค่าวัสดุ 66,053,500.00 38,252,952.50

ค่าสาธารณูปโภค 14,531,600.00 8,853,371.16

ค่าครุภัณฑ์ 2,941,400.00 1,232,500.00

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 30,316,000.00 544,539.47

รายจ่ายอื่น 10,000.00 -

เงินอุดหนุน 48,271,300.00 35,350,428.00

เงินอุดหนุนระบุ วัตถุประสงค์/

เฉพาะกิจ
- -

รวม 730,000,000.00 464,394,061.33

รายรับสูงกว่ารายจ่าย     197,679,886.31

ตารางสรุปบัญชี รายรับ-รายจ่าย

ตารางสรุปบัญชี รายรับ-รายจ่าย
ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2565

เทศบาลนครอบุลราชธาน ีประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564






